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Resumo:

A qualificagdo docente tem sido investigada no campo cientifico sob os mais diferentes
enfoques. No presente estudo objetivou-se identificar o perfil, em termos de qualificagdo
académica, pedagdgica e profissional, dos docentes dos cursos de Ciéncias Contdbeis de trés
instituicoes publicas de ensino superior no Rio Grande do Sul; a Universidade Federal do Rio
Grande, a Universidade Federal do Rio Grande do Sul e a Universidade Federal de Santa
Maria. Quanto a abordagem do problema o estudo classifica-se como quantitativo, quanto aos
objetivos, exploratorio e descritivo. A amostra foi composta por 54 curriculos lattes de
docentes que ministravam aulas no curso de Ciéncias Contdbeis das trés Universidades. Os
resultados revelaram que: em relagdo a qualificagdo académica, a maioria dos docentes das
trés instituicbes possuia conhecimentos necessdrios a docéncia de acordo com a bibliografia
consultada; quanto a formagdo pedagdgica observou-se um reduzido numero de docentes que
haviam realizado algum curso complementar da drea pedagdgica ao longo da carreira e
quanto a formacgdo profissional pelo menos metade dos docentes das trés instituicées havia
atuado no mercado de trabalho em alguma drea contdbil por pelo menos dois anos. De forma
geral, os achados desta pesquisa sinalizam que ainda é preciso investir em qualificagbes
acessorias, sobretudo nos ambitos académico e pedagdgico.

Palavras-chave: Ensino de Contabilidade. Qualificagdo docente, académica, pedagdgica e
profissional.

Area tematica: Metodologias de ensino e pesquisa em custos
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1 Introdugéo

Dados do censo da educacdo superior divulgados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2011) ilustram que a educacgdo superior tem
passado por constantes modificagdes. O nimero de matriculas na graduacéo cresceu 110,1%
de 2001 a 2010, contribuindo para que os docentes lidem com desafios cada vez maiores. De
acordo com o INEP (2011), os fatores que possivelmente tenham levado a esta expansdo da
demanda pela graduacdo sdo os seguintes: o crescimento econdémico do pais nos ultimos anos;
a busca do mercado por méo de obra especializada, o resultado das politicas publicas que
visam incentivar 0 acesso e a permanéncia no ensino superior, como o crescente numero de
financiamentos por meio de bolsas e outros auxilios voltados aos estudantes, além do
crescimento na oferta de vagas nas Instituigdes de Ensino Superior (IES); a criagdo de novos
campi e novas IESs, bem como, a interiorizacdo de universidades ja existentes.

Para que o processo de ensino e aprendizagem seja realizado de forma eficaz, de modo
gue o tradicional método de ensinar nao se torne obsoleto diante do significativo crescimento
no numero de matriculas e ainda, considerando mudancas no perfil de discentes que
ingressam nos cursos de graduacdo, é indispensavel que se invista constantemente em
qualificacdo. No que diz respeito ao curso de graduacdo em Ciéncias Contébeis,
acompanhando o crescimento recém-mencionado, o nimero de matriculas nos cursos
presenciais elevou-se de 97.223, em 1991, para 204.657, em 2008 apresentando um
crescimento de 110,5 % (Miranda, 2011). Esse aumento no nimero de estudantes de Ciéncias
Contébeis desperta preocupacdes que permeiam o campo académico e cientifico e que estdo
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evidenciadas em investigacOes voltadas a formacdo dos docentes que atuam nos cursos de
Ciéncias Contébeis e que precisam lidar com as mudancas ocorridas no atual cenério do
ensino superior de contabilidade, sobretudo, para que o objetivo de ensinar seja atingido com
exceléncia, independentemente do perfil discente.

Nesse sentido, Cunha e Pinto (2009) destacam a chegada de estudantes cada vez mais
heterogéneos, tanto nos estilos cognitivos, como na escolarizacdo prévia, bem como nas
motivacOes e expectativas. Os autores salientam também a diversificacdo da faixa etaria, e
que geralmente sdo alunos trabalhadores que estudam a noite. Miranda (2011) adiciona que
mudancas nos contextos nacional e internacional resultaram em alteracfes profundas em seus
processos constitutivos para se alinhar aos padrfes mundiais que se estabelecem e se
consolidam no inicio deste século. Desse modo, a formacdo de contadores no contexto
contemporaneo requer a superacgdo de fronteiras conceituais e disciplinares para vislumbrar
solucdes para situacGes cada vez mais complexas, abarcando o acompanhamento das
atualizagBes da &rea contabil, com vistas a seguir as modifica¢cBes ocorridas tanto no cenario
nacional, quanto internacional (Miranda, Nova & Cornacchione Jr., 2012a).

Ao longo do curso de graduacdo os discentes tém contato com inimeros docentes e
alguns deles sdo percebidos com professores-referéncia pelos alunos. Nesse sentido, Miranda,
Nova e Cornacchione Jr. (2012b) comprovaram que as principais razGes para escolha dos
docentes de referéncia sdo: didatica ou metodologia de ensino, atitudes e qualidades pessoais
do professor. Os autores confirmaram a importancia do conhecimento didatico, do dominio do
conteddo e ainda, dos saberes experienciais dos docentes. Desse modo, os achados do estudo
conduzido por Miranda et al. (2012b) apontam para a necessidade de preparacdo didatica
sistematizada para o exercicio da docéncia, bem como de formacdo continuada, notadamente,
stricto sensu, para melhor dominio do contetdo que se ensina e a importancia de o docente
estar conectado com as praticas mercadoldgicas.

Desse modo, considerando-se que os achados do estudo supracitado sugerem a
existéncia de um conjunto de qualificagfes de diferentes dimensdes que se fazem importantes
para o processo de ensino e aprendizagem, este estudo contempla a seguinte questdo de
pesquisa: Qual o perfil, em termos de qualificacdo académica, pedagdgica e profissional, dos
docentes dos cursos de Ciéncias Contabeis de instituicdes federais de ensino superior no Rio
Grande do Sul?

A identificacdo do perfil dos docentes dos cursos de Ciéncias Contabeis de trés
universidades federais do Rio Grande do Sul, em termos de qualificagdo académica,
pedagdgica e profissional, contribui a pesquisa sobre o ensino em contabilidade, pois estimula
reflexdes acerca da qualificacdo docente, 0 que se mostra salutar, especialmente diante das
constantes alteracfes que a ciéncia contabil tem experimentado nos ultimos anos. Além disso,
os achados deste estudo fornecem um diagndstico que interessa cada uma das instituicfes que
fazem parte da amostra. Isso porque, tal diagnostico permitird que cada IES conheca, de
forma mais detalhada, o perfil do seu time de professores e de instituicbes proximas. Segundo
Comunelo, Espejo, Voese e Lima (2012), estudos sobre a formacdo de professores e
pesquisadores em contabilidade importam no processo de desenvolvimento do ensino e esta
pesquisa gera subsidios para que as IES e mais especificamente os cursos de Ciéncias
Contébeis das IES pesquisadas, olhem para si proprios, percebam suas virtudes e limitacGes e
possam delimitar estratégias para melhorar a qualificacdo de seus docentes e,
consequentemente, a qualidade do curso ofertado.

Destaca-se ainda, que o perfil do docente de contabilidade exigido pelo atual contexto
ndo é simples, devendo ser pesquisado, discutido e analisado Miranda et al. (2012a). Os
autores enfatizam a necessidade de acbes e politicas dos diversos atores envolvidos no
processo (instituicbes de ensino, organismos governamentais e de apoio ao ensino e a
docéncia, organizacBes profissionais, docentes, entre outros). Assim, espera-se destacar
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especificidades que ndo foram apontadas em estudos anteriores, permitindo o conhecimento
de aspectos e indicadores tipicos da regido sul, que poderdo servir de pardmetros para futuros
estudos voltados ao ensino em contabilidade.

O artigo estd estruturado em cinco se¢Bes. Nesta introducdo apresenta-se a
contextualizacdo da pesquisa, seu objetivo e relevancia. A segunda secdo constitui-se do
referencial tedrico, que contempla estudos anteriores que abordam questbes que norteiam o
tema desta pesquisa. Posteriormente, na terceira secdo sdo apresentados os procedimentos
metodoldgicos. Na quarta secdo tém-se a analise e discussdo dos resultados e na quinta se¢éo
as consideracoes finais do estudo.

2 Educacao Superior Brasileira

De acordo com Oliveira e Silva (2012), vive-se na atualidade uma era de tensbes no
campo educativo, tensdes estas significativas que se configuram no trabalho com o saber:
entre o global e o local, o universal e o particular, o tradicional e 0 moderno. Nesta mesma
temaética, as autoras destacam as preocupacdes com o avan¢o do conhecimento e o tempo
habil de assimilacdo dos mesmos, como por exemplo, o desenvolvimento do conhecimento
das novas tecnologias que mudam aceleradamente.

Sendo assim, os desafios que permeiam a expansdo do ensino superior podem ser
considerados significativos diante das modificacGes ocorridas no campo da educacgéo superior
brasileira. Para Paiva (2010), a qualidade da educacdo é entendida como fenémeno complexo,
que envolve multiplos fatores e variaveis, ndo somente a formacdo docente, mas destaca
fatores como gestdo escolar, curriculo, dentre outros, como estratégicos no processo
educacional.

Trés dentre os fatores destacados por Paiva (2010) foram contemplados no estudo
realizado por Fonteles, Oliveira e Almeida (2011), cujo objetivo foi o de descrever as medidas
adotadas pelas Instituicdes Federais de Ensino Superior brasileiras acerca do ensino das novas
praticas contabeis em decorréncia das modificagcbes ocorridas em fungdo da convergéncia
internacional da contabilidade. Os resultados revelaram que dez IES apontaram a qualificacéo
dos docentes como a principal dificuldade em relacdo ao ensino das novas praticas. Em
contrapartida, os autores concluiram que foram poucas as iniciativas das IES visando o
aperfeicoamento docente nessa area, resumindo-se, principalmente, a oferta de palestras.

Em estudo realizado por Cunha e Pinto (2009), foram abordadas questdes relacionadas a
educacdo superior e aos desafios para a definicdo de critérios de qualidade no atual contexto
brasileiro, onde a demanda por oportunidades educacionais vem provocando mudancas em
todos os niveis da educacdo. As autoras concluiram que: se por um lado a expansdo das
matriculas constitui uma importante acdo politica em prol da inclusdo, por outro lado €
necessaria uma revisdo das praticas pedagogicas tradicionais, uma vez que elas séo portadoras
das concepcdes valorativas do campo educacional.

2.1 Ensino Superior em Contabilidade

A Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
educacdo nacional, tem como finalidade regularizar e atender as necessidades do ensino nas
suas diferentes modalidades. Quanto a formagdo docente de nivel superior, a mesma lei
determina em seu art. 66 que a preparacao para o exercicio do magistério superior far-se-4 em
nivel de pos-graduagdo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado. Cabe
ressaltar, que a legislacdo ndo menciona que a preparagdo para o exercicio da docéncia na
educacdo superior possa ser realizada em cursos de pds-graduacao lato sensu ou, até mesmo,
curso de graduacao.

Segundo Paiva (2010), os programas de pds-graduacdo stricto sensu desenvolvem
atividades, fundamentalmente, voltadas a formacdo de pesquisadores, em detrimento da
necessaria formagdo pedagogica de profissionais para o exercicio do magisterio superior. A
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preocupacdo com a formacdo pedagogica é traduzida em algumas disciplinas esparsas e ndo
asseguram a intencdo de preparar, efetivamente, os docentes para 0 magistério superior. Na
concepcao de Fank, Moura e Rausch (2011), com as pesquisas cientificas, os professores
melhoram a sua qualificacdo, obtendo novos conhecimentos que podem ser repassados para
o0s alunos nas suas atividades em sala de aula.

Lima (2006) realizou um estudo a fim de evidenciar a formacdo do professor egresso
dos Programas de Mestrado em Ciéncias Contabeis do Brasil, por meio de uma analise de
contetido nas ementas das disciplinas que formam a estrutura curricular destes programas. Os
resultados revelaram que algumas das teorias da contabilidade, que sdo requisitadas na
formagéo do futuro contador, ndo focavam na formagéo profissional do futuro professor de
Ciéncias Contabeis. O estudo evidenciou, ainda, que apesar dos objetivos destes programas
estarem voltados para a habilitacdo de docentes, nem todos ofertavam disciplinas de carater
didatico-pedagdgico, o que, de acordo com o autor, poderia possibilitar deficiéncias na
formagéo do docente.

Comunelo et al. (2012) realizaram um estudo quantitativo e qualitativo que teve como
objetivo verificar a contribuicdo dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em
Contabilidade em nivel de mestrado quanto a formacéo de professores e pesquisadores. Para
atingir os objetivos, os autores utilizaram dados secundarios e andlise de contetdo. Os
resultados da investigacdo revelaram que o destino destes professores eram as IES privadas,
especificamente, para o curso de Ciéncias Contébeis. Quanto ao processo de formacéo
pedagdgica, todos os programas possuiam a disciplina de Metodologia do Ensino Superior,
sendo alguns ofertados de forma obrigatoria e outros, de forma optativa. No entanto, os dados
da pesquisa mostraram que no periodo estudado, os programas ndo contribuiram
significativamente para a formacdo de pesquisadores, pois estes estavam centrados na
formacdo de docentes, evidenciada pela baixa publicacdo dos egressos dos programas e pela
concentragdo em determinados egressos.

Porém, Freire (1996) defende que “ndo ha ensino sem pesquisa nem pesquisa sem
ensino”, pois ha que se considerar, que a linha que separa a formacdo docente e a formacéo de
pesquisadores é ténue, pois ambas ocorrem no mesmo ambiente, ou seja, nos cursos de pos-
graduacao.

Ao discorrerem sobre a formacdo pedagdgica dos docentes que atuam no ensino
superior, Miranda et al. (2012a) afirmam que os bacharéis tém acesso aos referidos conteidos
somente quanto optam por cursar disciplinas relacionadas a metodologia do ensino superior,
em Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu, ou quando buscam formacdo na éarea
educacional.

Nessa mesma linha, Cunha (2009) desenvolveu um estudo cuja proposta foi a de
mapear as diferentes alternativas e lugares de formacdo profissional docente, através da
analise dos programas de Pos-Graduacdo em Educacdo como alternativa para formacéo de
professores de diferentes areas, com a perspectiva voltada para as motivacdes de doze
professores universitarios egressos de diferentes Programas de mestrado e doutorados em
Educacdo. Os resultados indicaram que o grupo analisado reconhecia os Programas da area da
Educagdo como uma alternativa de formacdo para a docéncia da educagdo superior, mesmo
que essa identidade ndo estivesse explicitada de forma clara na proposta pedagogica dos
Cursos.

Oliveira e Silva (2012) apontam para a importancia da formacao pedagogica como pré-
requisito para o exercicio da docéncia, sob o0 argumento de que muitas vezes 0S
conhecimentos especificos do professor em relacdo a sua area de formacédo, bem como sua
experiéncia profissional e titulagdo na area comum a de formacao, sdo decisivos na forma de
admissdo para o exercicio da docéncia em detrimento da formag&o pedagdgica.
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Gibbs e Coffey (2004) sugerem que a formacao de docentes no ensino superior deve ser
orientada no sentido de mudar a abordagem para o ensino, para uma abordagem mais centrada
no aluno, devido ao seu efeito razodvel na melhoria dos processos de aprendizagem e
resultados.

O efeito negativo que a formacdo pedagdgica parece ter, poderia ser explicado por
concepcdes de si mesmos dos professores como professores. Quando comegam 0s cursos de
formacgdo pedagogica, eles se tornam conscientes das suas limitagdes como professores e
podem sentir-se menos valorizados, do que na abordagem anterior centrada no aluno. Ao
mesmo tempo os professores sentem mais ddvidas sobre sua capacidade de realizar suas
tarefas académicas. Assim, a formacéo deixa os docentes mais conscientes dos problemas que
eles ttm no seu ensino, e depois de um processo de formacdo, o docente se torna mais
consciente de uma forma ideal de ensinar. Quando o professor ndo tem qualquer tipo de
formacéo pedagogica, ele pode ndo estar ciente dessas melhores praticas de ensino. Quando
participam de um curso pedagdgico, estas imagens entram em colapso. E um longo processo
para alterar concepcdes e abordagens de ensino, para realmente se tornar um professor melhor
(Postareff, Lindblom-Ylanne & Nevgi, 2007).

No Brasil, conforme Miranda (2011), além das discussdes sobre as exigéncias atuais
para os docentes, também merecem destaque as dificuldades encontradas para alcancar a
qualidade de ensino principalmente no setor publico.

Rezende e Leal (2012) realizaram uma pesquisa com 0 objetivo de avaliar o grau de
importancia atribuida as competéncias dos docentes, na perspectiva dos estudantes de
Ciéncias Contabeis, a fim de identificar quais competéncias sdo requeridas para os docentes
do referido curso, com embasamento em estudos anteriores. A revisao realizada pelos autores
indicou para a andlise dos estudantes as seguintes competéncias: didatica, relacionamento,
exigéncia, conhecimento teorico, experiéncia de mercado, flexibilidade, criatividade,
comunicacéo, lideranga, planejamento, comprometimento e empatia. Os resultados apontaram
trés fatores, indicando que para os estudantes do curso de Ciéncias Contabeis, as
competéncias que possuiam maior relevancia estavam relacionadas ao dominio do
conhecimento, a didatica e a experiéncia de mercado.

Catapan, Colauto e Sillas (2012) realizaram um estudo com a finalidade de analisar as
principais praticas e atributos dos professores de contabilidade que possuem éxito em sala de
aula, do ponto de vista dos discentes em universidades publicas e privadas de Curitiba (PR) e
Joinvile (SC), fundamentados pelo Modelo Bidimensional de Efetividade de Ensino o qual
envolve estimulos intelectuais e relacionamentos interpessoais. Os resultados obtidos
indicaram o dominio de conteldo, a clareza ao transmitir as informacdes e o despertar para o
interesse na aula como as razGes do bom desempenho docente. Quanto a dimensdo estimulo
intelectual, os adjetivos que definiram um bom docente foram: preparado, claro e organizado.
Na dimenséo relacionamento interpessoal, os adjetivos citados foram respeitoso e interessado.

2.2 Conhecimentos, Competéncias e Saberes Necessarios a Docéncia

A formacdo de professores para atuacdo no ensino superior tem sido objeto de muitas
pesquisas, e assim, varios aspectos da referida formacao vém sendo discutidos (Miranda et al.
2012a). Pode-se citar, por exemplo, dentre os aspectos, os relacionados as qualificacOes
necessarias a docéncia como as qualificacbes: académicas, pedagdgicas e profissionais, que
no presente estudo foram definidas e inspiradas no estudo realizado por Miranda et al.
(2012a). A qualificagdo académica refere-se a preparagdo do docente para 0 exercicio da
pesquisa sobre os temas que leciona. A qualificacdo profissional indica a ligagdo do docente
com a experiéncia adquirida através das praticas contabeis vigentes no campo profissional. E,
0s saberes experienciais, estdo estritamente ligados ao dominio do contetdo. Sdo os saberes
gue nascem com a pratica e por ela sdo validados.
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Segundo Comunelo et al. (2012), a formacao pratica esta relacionada com a experiéncia
profissional e o dominio prético do docente adquiridos ao longo da sua atuagdo profissional
seja nas organizacGes, N0 ensino ou na pesquisa. Para os autores, essa formacdo permite ao
docente proporcionar ao aluno uma visdo mais real e atualizada, podendo tragar um paralelo
entre a teoria explicada e a pratica vivenciada. Assim, o saber profissional se revela,
principalmente, na acdo. O docente aprende e utiliza 0 pensamento como um meio para a acao
concreta. Desta forma, o processo de reflexdo sobre a atuacao pratica promove e desenvolve o
seu conhecimento profissional (Schon, 1983).

Para Schon (1987) devem-se destacar dois pontos que se completam e interferem no
conhecimento profissional, quais sejam: a reflexdo-na-acéo e a reflexdo sobre a agdo. O
primeiro ponto é ligado, em grande parte, a producdo do conhecimento, e segundo, em um
momento seguinte, & analise das caracteristicas da sua propria agao.

Para Miranda et al. (2012a), a qualificacdo pedagogica representa a preparacao
sistematizada para o exercicio da docéncia, estando relacionada com o dominio didatico
pedagdgico, metodologias de ensino da Contabilidade e politicas. Os autores destacam
também, os programas de apoio a formacao continua do quadro docente mantido pela IES ou
pelo curso de Ciéncias Contabeis. A auséncia dessa qualificacdo no ensino superior, de modo
geral, tem sido alvo de fortes criticas por partes de estudiosos da &rea educacional e, também,
da area contabil (Miranda et al. 2012a).

Dentre os estudos que discorreram sobre as competéncias necessarias a atividade
docente, pode-se citar o realizado por Gradvohl, Lopes e Costa (2009), cujo objetivo foi o de
analisar o perfil dos professores de ensino superior, a partir da importancia atribuida pelos
estudantes de Contabilidade a um conjunto de cinco competéncias demandadas pelo trabalho
docente: didatica, relacionamento, exigéncia, conhecimento tedrico e experiéncia de mercado.
Os autores verificaram que a didatica foi a competéncia docente de maior importancia,
seguida pelo conhecimento tedrico.

Além das qualificacdes necessarias a docéncia, a literatura conta com um arcabouco
tedrico composto por diferentes tipologias e classificacdes como: conhecimentos, saberes e
competéncias necessarias a docéncia ensinados por Shulman (2005), Freire (1996),
Braslavsky (1999) e Perrenoud (1998) que possibilitam assim, a percep¢do dos mdaltiplos
enfoques que sustentam os estudos voltados a formacdo necessaria ao exercicio da profissao
docente.

Os conhecimentos necessarios a docéncia estdo relacionados aquilo que os professores
deveriam compreender sobre a docéncia a fim de favorecer o processo de ensino e
aprendizagem eficiente.

No estudo de Shulman (2005), realizado na Universidade de Stanford, foram
classificados sete conhecimentos necessarios a docéncia: conhecimento do conte(do;
conhecimento didatico geral; conhecimento do curriculo; conhecimento didatico do conteldo;
conhecimento dos alunos e suas caracteristicas; conhecimento dos contextos educativos e,
conhecimento dos objetivos.

O grupo de autores que utiliza o termo “saberes” para referir-se a acdo de conhecer,
compreender e saber-fazer associado a docéncia é mais numeroso e popular, no Brasil, que
qualquer outro dos grupos estudados (Puentes, Aquino & Wuillici Neto, 2009).

Freire (1996) em sua obra Pedagogia da autonomia — saberes necessarios a préatica
educativa, que teve como tematica central a questao da “formag¢do docente ao lado da reflexao
sobre a pratica educativo-progressiva em favor da autonomia do ser do educando”, elencou os
dez saberes indispensaveis a pratica educativa: 1) ensinar ndo € transmitir conhecimento, mas
sim possibilitar a construgdo e a produgéo do conhecimento; 2) ensinar exige rigorosidade
metodica; 3) ensinar exige pesquisa; 4) ensinar exige respeito aos saberes dos educandos; 5)
ensinar exige criticidade; 6) ensinar exige estética e ética; 7) ensinar exige a corporificardo
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das palavras pelo exemplo; 8) ensinar exige risco, aceitacdo do novo e rejeicdo a qualquer
forma de discriminacéo; 9) ensinar exige reflexdo critica sobre a prética e, 10) ensinar exige o
reconhecimento e a assunc¢édo da identidade cultural.

Braslavsky (1999) define a competéncia como sendo a capacidade de fazer com saber e
com consciéncia sobre as consequéncias desse saber. Toda competéncia envolve, a0 mesmo
tempo, conhecimentos, modos de fazer, valores e responsabilidades pelos resultados de aquilo
que foi feito. As competéncias necessarias a docéncia, segundo o mesmo autor, Sao:
competéncia pedagogico-didatica; competéncia institucional; competéncia produtiva;
competéncia interativa, e competéncia especificadora.

A seguir sdo apresentados os procedimentos metodolégicos utilizados na pesquisa.

3 Procedimentos Metodoldgicos

Este estudo seguiu os preceitos de Gil (2007), Raupp e Beuren (2006) e Lakatos e
Marconi (2010), para definir os procedimentos e delineamentos utilizados. Quanto aos
objetivos, enquadra-se como uma pesquisa do tipo exploratéria e descritiva, pois buscou
identificar o perfil, descrevendo-o, em termos de qualificacdo académica, pedagdgica e
profissional, dos docentes dos cursos de Ciéncias Contébeis de instituicGes federais de ensino
superior no Rio Grande do Sul. A exploracdo se refere a analise realizada nos curriculos lattes
dos docentes objeto do estudo. Quanto aos procedimentos, este estudo classifica-se como
documental, pois se utilizou das informacBes contidas em documentos, neste caso, nos
curriculos lattes.

Para o entendimento de populacdo e amostra utilizaram-se os preceitos de Silva
(2006), Gil (2007) e Colauto e Beuren (2006). Assim, a investigacao teve como populagéo de
estudo os professores que atuam como docentes no curso de Ciéncias Contabeis em IES do
Rio Grande do Sul, listadas no e-Mec (2012), que séo: a Universidade Federal do Rio Grande,
especificamente o Instituto de Ciéncias Econdmicas, Administrativas e Contabeis que abriga
0 curso de Ciéncias Contabeis; a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, sendo a
Faculdade de Ciéncias Econdmicas que abriga o referido curso e a Universidade Federal de
Santa Maria, pelo Centro de Ciéncias Sociais e Humanas.

A amostra deste estudo foi composta por 54 curriculos lattes de professores que
tiveram seus nomes informados na plataforma de cada IES, como membro integrante do
corpo docente e que ministravam as disciplinas de contabilidade. Dos 54 curriculos lattes, 17
sdo da FURG, 18 da UFRGS e 19 da UFSM. Os curriculos foram acessados por meio da
plataforma lattes. O Quadro 1 é composto pelos nomes dos docentes que tiveram seus
curriculos analisados.

Universidade Federal do Rio Universidade Federal do Rio Grande | Universidade Federal de Santa

Grande (FURG)

do Sul (UFRGS)

Maria (UFSM)

Alexandre Costa Quintana
Ana Claudia Afra Neitzke
Ana Paula Capuano da Cruz
André Das Neves Dameda
Artur Roberto de O. Gibbon
Claudinei Terra Brandao
Claudio Malta Costa
Daiane Pias Machado
Débora Gomes Machado
Débora Pool da S. Freitas
Flavia Veronica S. Jacques
Gabriela Dias Da Silva

Luiz Felipe R. Saloméo
Marco Aurélio Gomes Barbosa
Mario Silveira Medeiros

Ana Tércia Lopes Rodrigues
Angela Rozane Leal de Souza
Carolina Edom

Cassiane Oliveira Velho
Ceno Odilo Kops

Diego de Oliveira Carlin
Fernanda Gomes Victor
Fernando Cafruni André

Jodo Marcos Ledo da Rocha
Leticia Medeiros da Silva
Marcia Bianchi

Maria de Lurdes Furno da Silva
Maria lvanice Vendruscolo
Mario Guilherme Rebollo
Nicolau Schwez

Ana Paula Fraga

Antbnio Resque Filho

Bianca B. Liszbinski

Daniel Benitti Lorenzett
Fernando do N. Lock

Gilberto Brondani

Ivan Henrique Vey

Joaquim Luiz Rodrigues Dorneles
Luiz Antbnio R. de Freitas
Marivane V. Rossato

Otilia Denise de J. Ribeiro
Robson Machado da Rosa
Rodrigo Debus Soares

Sandro Augusto M. Bittencourt
Sélia Grabner




XXI Congresso Brasileiro de Custos — Natal, RN, Brasil, 17 a 19 de novembro de 2014

Paulo Schmidt
Romina Batista Lucena de Souza
Wendy Beatriz Witt Haddad Carraro

Walter Nunes Oleiro Sérgio Rossi Madruga
Sidenei Caldeira
Tania Moura da Silva

Wanderlei José Ghilardi

Fonte: Dados da pesquisa.
Quadro 1: Docentes que tiveram seus curriculos lattes analisados

A coleta de dados deu-se de forma transversal e foi realizada na segunda quinzena do
més de abril de 2013. A fim de identificar as IES publicas que ofertavam o0s cursos de
Ciéncias Contabeis no Rio Grande do Sul, realizou-se uma consulta no site
http://emec.mec.gov.br/ do Ministério da Educacdo. Utilizou-se como critério para
identificacdo das IES, o curso de Ciéncias Contabeis. No campo destinado a informar a
Unidade Federativa foi inserido “Rio Grande do Sul”, quanto a gratuidade do curso
selecionou-se “sim”, ja sobre a modalidade selecionou-se “presencial” ¢ finalmente sobre o
grau, assinalou-se bacharelado.

Com o objetivo de mapear o perfil dos docentes em termos de qualificacdo académica;
pedagogica e profissional realizou-se uma consulta no site de cada IES que fez parte da
pesquisa para identificar todos os docentes que ministravam disciplinas da area contabil nas
IES que fizeram parte da pesquisa. De posse de tais informagdes, realizou-se entdo, a analise
do curriculo lattes de cada professor. Os aspectos analisados em cada uma das 3 dimens@es de
qualificacdo estdo indicados no Quadro 2

Aspectos Analisados

Qualificacdo Académica

Qualificacdo Pedagdgica

Qualificacéo Profissional

- graduacéo

- especializacdo

- mestrado em andamento

- mestrado

- doutorado em andamento

- doutorado

- revisdo de periodico cientifico
- dedicacdo exclusiva

- curso de formacdo pedagdgica
stricto sensu (mestrado ou
doutorado em educacao);

- curso de formacdo pedagdgica
lato sensu (especializagdo) em
educacéo;

- curso de formacdo complementar
na area pedagogica

- projetos de pesquisas
relacionados ao ensino;

- experiéncia como docente
(minimo de 2 anos);

- promogdo de eventos cientificos
que envolvam ensino/docéncia;

- experiéncia de atuagdo na
profissdo contabil (minima de 2
anos);

- projetos de extenséo.

Fonte: Adaptado de Miranda (2011).

Quadro 2: Métrica operacional da pesquisa

Uma vez coletados, os dados foram tabulados em planilha eletronica para que se
pudesse proceder sua analise e discussdo, conforme relatado na secdo seguinte.

4 Andlise e Discussdo dos Resultados

O presente estudo objetivou identificar o perfil, em termos de qualificacdo académica,

pedagdgica e profissional, dos docentes dos cursos de Ciéncias Contébeis ofertados pelas
instituicOes federais de ensino superior no Rio Grande do Sul. Nesta se¢éo séo apresentados e
discutidos os dados obtidos a partir dos curriculos que compuseram a amostra da pesquisa.
Como os dados que serviram de base para essa investigacdo foram extraidos dos
curriculos lattes dos professores que integram o corpo docente do curso de Ciéncias Contabeis
das universidades selecionadas para o desenvolvimento desta pesquisa, faz-se necessario
observar que seus achados estdo delimitados pelas datas de atualizacdo de tais curriculos.
Ainda que a indicacdo temporal de quando o curriculo foi atualizado n&o represente uma



XXI Congresso Brasileiro de Custos — Natal, RN, Brasil, 17 a 19 de novembro de 2014

garantia de que as informacgdes constantes do curriculo lattes estejam completamente
atualizadas, tal informacéo representa um indicativo relevante em termos da qualidade dos
dados que foram obtidos.

Observou-se que 61,1% dos curriculos foram atualizados em 2013, o que é bastante
positivo, pois sugere que as informacdes que serviram de base para esta pesquisa Sdo
condizentes com a realidade dos docentes. Além disso, reforcando a qualidade dos dados
levantados, menos de 10% dos curriculos foram atualizados anteriormente a 2011. Uma vez
reconhecidas as delimitacdes de atualizacdo dos curriculos, na sequéncia sdo discutidas cada
uma das qualificacGes exploradas nesta pesquisa.

4.1 Qualificagdes Académicas

Os aspectos analisados quanto as qualificacbes académicas foram o0s seguintes:
graduacdo, especializagcdo, mestrado, doutorado em andamento, doutorado, revisdo de
periddico cientifico e dedicacdo exclusiva. Quanto a graduacdo, todos os docentes que
tiveram seus curriculos lattes investigados cursaram Ciéncias Contabeis. Desta forma, pode-
se afirmar que os professores das IES analisadas possuem a formacdo adequada no campo
técnico em que lecionam, fato que sugere seguranca em relagdo ao preparo profissional destes
docentes para as disciplinas que lecionam.

No que se refere a especializacdo, dos 17 docentes da FURG, 12 sdo especialistas e
outros 2 estavam com especializacdo em andamento na ocasido da coleta de dados. Dentre
aqueles que ja concluiram a pés-graduacdo no nivel de especializacdo, 2 docentes sdo
especialistas em Ciéncias Contabeis e 2 em Geréncia Contabil e Auditoria. Os demais
docentes que cursaram especializacdo (8) tém a seguinte especialidade: Auditoria e Pericia,
Contabilidade e Financas, Controladoria, Controladoria e Auditoria, Desenvolvimento e
Gerenciamento de Sistemas de Informacéo, Finangas e Auditoria Integral, Gestdo Empresarial
e Gestdo Publica.

Na UFRGS ndo ha docentes com especializagcdo em andamento e 10 dos 18 professores
da universidade séo especialistas nos seguintes cursos: Administragdo e Planejamento para
Docentes, Administracdo e Recursos Humanos — Controladoria de Gestdo, Auditoria,
Auditoria Externa, Controladoria, Controladoria e Planejamento Tributério, Engenharia de
Producdo, Extensdo em Financas — MBA Gestdo em Telecomunicacbes, Gestdo de
Desenvolvimento Local/Regional e Gestdo em Educacdo. No que diz respeito aos docentes da
UFSM, 11 dos 19 professores que integram a amostra desta pesquisa sdo especialistas. A
especializacdo em Controladoria e Finangas foi cursada por 3 docentes da instituicdo. Os
demais optaram pelos seguintes cursos: Controladoria e Contabilidade, Cooperativismo,
Educacdo Ambiental, Finangas Empresariais, Gestdo de Direito Tributario, Gestdo
Empresarial, Metodologia da Pesquisa e Pesquisa.

Apesar de ndo haver predominancia em um curso especifico, verifica-se que nas trés
universidades tal fato ndo se verifica pelo fato de os cursos apresentarem nomenclaturas
diferentes, pois, na realidade, existe uma concentracdo em termos de area de especializagéo.
Os docentes da UFRGS e da UFSM foram 0s que experimentaram campos mais distantes do
nacleo contabil em suas especializagdes, tendo aprofundado conhecimento em Administracéo
e Planejamento para Docentes, Recursos Humanos, Engenharia da Produgéo,
TelecomunicacBes, Desenvolvimentos Regional e Local, Gestdo em Educagdo, bem como,
Cooperativismo, Educacdo Ambiental, Metodologia da Pesquisa e Pesquisa.

No que tange a pos-graduacdo stricto sensu na modalidade mestrado, percebe-se que
Contabilidade e Administragcdo foram os dois cursos que se destacaram na formacdo dos
docentes da FURG, com predominio do curso de Contabilidade: 7 docentes sdo mestres em
Contabilidade, 2 em Administracdo e outros 3 estdo com o mestrado em andamento. Quantos
aos docentes da UFGRS, 8 sdo mestres em Contabilidade, 4 em Administragdo, 2 em
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Economia e outros 4 professores sdo mestres nos seguintes cursos: Administracdo e Negdcios,
Engenharia de Producdo, Comunicagdo Social e Controladoria, sendo este Gltimo, mestrado
profissionalizante. Constatou-se que o corpo docente da UFRGS exibe uma formacdo mais
heterogénea se comparada ao da FURG. Assim como os docentes da FURG, os docentes da
UFRGS, também em sua maioria, cursaram mestrado na mesma area de formacdo da
graduacdo, ou seja, Ciéncias Contébeis; o segundo curso mais procurado foi o de mestrado em
Administracdo e o terceiro foi em Economia.

No que se refere ao curso de mestrado dos docentes da UFSM, constatou-se que 7
professores sdao mestres em Engenharia de Producdo, 6 em Administracdo, 1 em Gestdo
Publica para o Desenvolvimento do Nordeste, 3 em Controladoria e Contabilidade e 1 em
Integracdo Latino-Americana. Adicionalmente, a UFSM possuia 1 docente com mestrado em
andamento no periodo de coleta de dados. Ao contrario do que foi constatado na formacao de
nivel mestrado da FURG e da UFRGS, na UFSM o curso de Contabilidade nédo foi o mais
procurado. A maioria dos docentes cursou mestrado na area de Engenharia de Producéo e o
segundo curso mais procurado foi na area de Administracdo, como na FURG e na UFRGS. Ja
a area de Controladoria e Contabilidade foi a terceira mais procurada para cursar o mestrado.
Mestrados nas areas de Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste e Integracéo
Latino-Americana também foram areas de formacdo dos docentes da UFRGS no curso de
mestrado.

Dentre as instituicdes que fizeram parte deste estudo, a UFSM tem o maior nimero de
docentes doutores. Dos seus 19 professores, 4 sdo doutores nas seguintes areas:
Desenvolvimento Regional (2), Engenharia de Produgéo (1) e Educagdo Ambiental (1). A
anélise dos curriculos lattes dos docentes da UFRGS revelou 2 docentes com titulo de
doutorado, sendo 1 na &rea de Controladoria e Contabilidade e 1 em Economia. Dentre os 17
docentes da FURG, apenas 1 possui doutorado, este em Ciéncias Contabeis e Administracao.

Além do titulo de doutorado, buscou-se conhecer o nimero de docentes que estavam em
processo de doutoramento. Os resultados apontaram que dentre as trés instituicdes, a UFRGS
possuia 6 docentes com doutorado em andamento na segunda quinzena do més de abril de
2013, sendo 1 na area de Agronegdcio, 2 em Administracdo, 2 em Economia e 1 em
Informatica na Educacdo. Embora a FURG tenha sido a instituicdo com menor nimero de
doutores (apenas 1 docente é doutor), foi a segunda instituicio com maior nimero de
doutorandos: 5 dos 17 docentes de seu quadro estdo cursando doutorado nas areas de
Controladoria e Contabilidade (2), Ciéncias Contébeis (1), Administracdo (1) e Educacao
Ambiental (1). Quanto a UFSM, 2, dentre os 19 docentes, estavam cursando doutorado nas
areas de Administracdo e Engenharia da Producdo. Os docentes da UFRGS ndo estavam em
processo de doutoramento na ocasido da coleta de dados. Assim, considerando que todos
aqueles docentes que sdo também doutorandos finalizem seus cursos, em um prazo maximo
aproximado de 4 anos, a FURG devera ter 35,3% de seu quadro docente constituido por
doutores, a UFSM 31,6% e a UFRGS 11,1%.

A revisdo de periddico cientifico também foi considerada como um elemento
constituinte da qualificacdo académica dos docentes, dado o nivel de conhecimento que a
atividade exige, bem como a contribuicdo de seus resultados ao conhecimento cientifico. Dos
54 docentes que tiveram seus curriculos analisados, 30 ja realizaram a revisdo de periédicos,
representando 55,56% do total da amostra analisada. Desse modo, 7% do corpo docente da
FURG, 9% da UFRGS e 14% UFSM séo revisores de periodico académico.

A partir da analise dos curriculos lattes constatou-se que 40 dos 54 docentes estavam
vinculados as suas respectivas instituicbes de ensino sob o regime de dedicacgéo exclusiva, ou
seja, como professores efetivos, sendo 10 deles da FURG, 13 da UFRGS e 17 da UFSM.
Adicionalmente, foram identificados 5 professores temporarios atuando na FURG e outros 2
na UFSM. Os demais docentes ndo tém dedicagdo exclusiva & universidade.
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4.2 Qualificacbes Pedagogicas

Os aspectos analisados quanto as qualificacBes pedagdgicas foram curso de formacao
pedagdgica stricto sensu de nivel mestrado ou doutorado em Educacdo, formacdo pedagogica
lato sensu de nivel especializagdo em Educacdo, curso de formagcdo complementar na area
pedagdgica, projetos de pesquisas relacionados ao ensino e experiéncia como docente de, no
minimo, dois anos.

Em relacdo ao curso de formacéo pedagdgica stricto sensu — mestrado ou doutorado em
Educacdo, os resultados demonstraram que, nenhum dentre os docentes que tiveram seus
curriculos analisados, obtiveram titulacdo de mestrado ou doutorado em area de educacéo.
Ainda que o curso de Ciéncias Contabeis seja um curso de bacharelado e que o
direcionamento para a area de Educacdo ndo represente uma tendéncia natural dos docentes
de tal curso superior, este achado ilustra uma fragilidade quanto a formacdo pedagdgica.
Mesmo assim, cumpre observar que a FURG possui um docente vinculado a instituicdo sob o
regime de dedicacdo exclusiva que atualmente estd cursando doutorado em Educagdo
Ambiental.

Quanto a formacdo pedagdgica lato sensu — especializacdo em Educacdo — nao foi
identificada qualquer formacdo dos docentes das 3 universidades nessa area. No que diz
respeito a formacdo complementar, 3 docentes da FURG, 9 da UFRGS e 5 da UFSM
realizaram algum curso, conforme indicado na Quadro 2.

IES CURSO

Preparagdo Pedagodgica e Docéncia (12h), Docéncia Possibilidade de formagdo do contador (3h),
Encontro de coordenadores e Professores de Cursos (12h), Metodologia do Ensino Superior (30h),
Caminhos para Educagdo Flexivel (80h), Capacitagdo Docente (8h) e Gestdo e Docéncia em
Educacéo a Distancia (2360h).

Capacitacdo Docente (9h), Capacitacdo Docente em EAD (100h), Questdes de Metodologia do
Ensino (20h), Questdes sobre Avaliacdo da Aprendizagem (20h), Desenvolvimento Didatico
Pedagdgico (46h), Encontro Estadual de Educadores do Ensino Técnico (22h), Metodologia do
Ensino Superior (40h), Pedagogia Universitaria (12h), Formacéo de Professores do Ensino Técnico
Comercial (360h), Permanéncia e Exito do Aluno (12h), Pedagogia Universitaria (2h), Encontro de
Formagdo Pedagogica (3h), Aprendizagem Cooperativa e Tecnologia Educacional (270h), Programa
de Atividades e Aperfeigoamento Pedagdgico (60h), Capacitagdo Docente na PUC: O Aluno no
cenario Contemporaneo (24h), Capacitagdo Docente em EAD — CCD (60h), Capacitacdo Docente:
Avaliacdo Emancipatdria (15h) e Programa de Atividades e Aperfeicoamento Pedagdgico (40h).
Atualizacdo em Metodologia do Ensino Superior (40h), Raio X do Ensino Superior (4h),
Ecopedagogia e Educacdo para a Sustentabilidade (4h), Avaliacdo da Aprendizagem no Ensino
Superior (4h), Instrumentos de Avaliacdo de Aprendizagem (4h), Capacitacdo Docente: énfase na
avaliacdo dos Cursos (4h), Capacitacdo Docente: Pedagogia Universitaria (4h), O Professor
Universitario Superior ao Ensino Superior (4h), Curso de capacitacdo de Tutores UAB (40h), Curso
de capacitagdo de Docentes do Sistema UAB (40h), Capacitacdo Didatica Pedagdgica (20h) e
Educagdo (60h).

Fonte: Dados da pesquisa.

FURG

UFRGS

UFSM

Quadro 2: Cursos de Qualificacdo Complementar

Os cursos de formacdo complementar foram realizados sob os mais variados enfoques,
porém, com base nas informagdes do Quadro 3, pode-se constatar que a realizacdo de cursos
voltados a capacitacdo docente foi comum aos docentes das 3 IES, ou seja, de forma geral, 0s
professores buscaram qualificacdo complementar ao conhecimento inerente a préatica docente.
Cabe ressaltar que embora o nimero de docentes da FURG que participou de cursos de
formacdo complementar (03 docentes), em termos quantitativos, seja menor que o nimero de
docentes da UFSM (05 docentes), o investimento em carga horéria total daqueles,
corresponde a 505, enquanto que destes, representa 228 horas. Ainda quanto & qualificagdo
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complementar, os docentes da UFRGS acumularam 1.115 horas de investimento nessa
modalidade de qualificagéo.

Ao se investigar a participacdo em projetos de pesquisas relacionados ao ensino,
constatou-se que apenas 5 docentes da FURG, 3 da UFRGS e 6 da UFSM ja desenvolveram
ou desenvolvem projetos de pesquisa relacionados ao ensino. Esse achado é relevante e pode
sugerir a necessidade de uma aproximacéo dos docentes com projetos de ensino. Por outro
lado, ainda que o envolvimento em tais projetos ndo tenha sido verificado, constatou-se que
88,2% do corpo docente da FURG, 94,7% da UFRGS e 100% da UFSM possuem experiéncia
docente de no minimo dois anos. Cumpre salientar, que 29,4% do corpo docente da FURG ¢é
constituido de professores temporarios.

Por fim, quanto a promocdo de eventos cientificos que contemplassem o
ensino/docéncia, os resultados evidenciaram que 1 docente da FURG e 7 da UFSM ja
promoveram algum evento dessa natureza. Os curriculos da UFRGS ndo evidenciaram a
participacdo dos docentes em tais eventos.

4.3 Qualificacdes Profissionais

Os aspectos analisados quanto as qualificacdes profissionais foram experiéncia de
atuacdo na profissdo contabil de no minimo de 2 anos e participacdo em projetos de extenséo.
Os resultados revelaram que 9 docentes da FURG, 8 da UFRGS e 11 da UFSM ja atuaram no
mercado como contadores, auxiliares contabeis, gerentes de setores ligados a area contabil no
ambito empresarial. Sendo assim, pode-se considerar que a maioria do corpo docente das trés
universidades tem razoavel conhecimento préatico, ou seja, vivéncia empresarial.

Quanto a participacdo dos docentes em projetos de extensdo — aqueles que envolvem a
academia e a comunidade — constatou-se que 4 docentes da FURG, 1 da UFRGS e 9 da
UFSM participaram de projetos dessa natureza.

5 Consideracdes Finais

Inspirado na investigagdo de Miranda et al. (2012a), este estudo teve como objetivo
identificar o perfil, em termos de qualificacdo académica, pedagogica e profissional, dos
docentes dos cursos de Ciéncias Contabeis de 3 IES de &mbito federal do Rio Grande do Sul
(FURG, UFRGS e UFSM). A partir dessa proposta de pesquisa, foi possivel verificar quais
sdo os tracos que caracterizam o corpo docente de 3 IES no que diz respeito a diferentes
dimensGes de sua qualificacdo.

Quanto a qualificacdo académica, foi verificado que em relacdo a formacao inicial na
graduacdo, os docentes das 3 IES tém formacdo em Ciéncias Contabeis. Este achado esta
alinhado aos de Gomes, Santos, Rodrigues e Valaddo (2011), e evidencia que os docentes
possuem o conhecimento necessario a docéncia, em relacdo ao contetido, como destacado por
Shulman (2005) em seu estudo. No que diz respeito a formacao no nivel de especializacgéo,
constatou-se que a maioria dos docentes da FURG tem formac&o lato sensu com predominio
de duas areas especificas: Ciéncias Contabeis e Geréncia Contabil e Auditoria. Quanto ao
curso de doutorado, verificou-se que a UFSM possui 0 maior nimero de professores doutores
(4 docentes, o que equivale a 21,1% do seu quadro). Na sequéncia, a UFRGS relne 2
doutores e a FURG apenas 1. Cumpre salientar que 5 docentes da FURG e 2 da UFSM estao
em processo de doutoramento. Pode-se observar que o nimero de professores doutores
atuantes nos cursos das IES estudadas ainda esta longe de representar 50% do quadro docente
e acredita-se que tal fato se justifique pelo reduzido nimero de cursos de doutorado em
Ciéncias Contabeis ofertados no pais. Apesar dessa suposi¢do, os achados desta pesquisa
indicam que as IES precisam desenvolver estratégias para estimular seus docentes no que
tange a qualificacdo académica, ou seja, as instituicbes precisam articular um plano de agéo
para proporcionar o doutoramento de uma significativa parcela de seu quadro docente.
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O delineamento da formacédo pedagogica dos docentes possibilitou a constatacdo de
que embora um grupo de professores das 3 IES tenham realizado algum curso complementar
voltado a formacéo pedagdgica, ainda é preciso dispensar maior atencdo para esse quesito de
qualificacdo. Os aspectos pedagdgicos estdo relacionados com a educagdo e 0 ensino, e ndo
podem estar dissociados das atividades inerentes a formacdo docente. Acredita-se que seja
imperativo um olhar mais atento sobre a necessidade de que conhecimentos relacionados aos
aspectos didatico-pedagdgicos deixem de ser exclusivos dos cursos de licenciaturas e também
facam parte do rol de disciplinas obrigatorias necesséarias a formacdo de professores de
contabilidade em todos 0s cursos e ndo apenas em alguns.

Com relagdo a formacdo profissional, os achados demonstraram que pelo menos
metade dos docentes das 3 IES possuem experiéncia profissional, ou seja, ja trabalharam em
empresas. 1sso sugere que tais docentes podem contribuir com exemplos praticos mais bem
conectados com a realidade empresarial, ou seja, que possibilitem um melhor entendimento
do conteldo ministrado em sala de aula. A préatica de qualquer atividade requer conhecimento
minimo e prévio para sua execucao e, com o passar do tempo, tal pratica aperfeicoa-se a partir
de si mesma, ndo raro, exigindo readaptacdes em funcdo de modificagdes ocorridas no
ambiente. Com o exercicio da docéncia néo é diferente.

Por fim, salienta-se que 0 ensino da contabilidade tem experimentado expressivas
mudancas que transcendem a dimensdo técnica. Significa dizer que a compressdo e a
incorporacéo das alteracGes impostas por novos modelos e leis & matriz curricular dos cursos
de Ciéncias Contabeis ndo se completa com a atualizacdo do corpo docente apenas no que diz
respeito as mudancas. E preciso investir em qualificagdes acessorias, nos ambitos académico,
pedagdgico e profissional para que o processo de ensino e aprendizagem seja constantemente
melhorado, pois ensinar contabilidade requer conhecimentos e habilidades que extrapolam a
formacdo de contador. Isso faz com que a pratica docente seja um desafio diante da
diversidade de conhecimentos que precisam ser renovados e praticas que requerem reflexdes
sobre o ato de ensinar.

Esta pesquisa possui algumas limitacGes. Nesse sentido, destaca-se que os dados que
serviram de base a investigacdo estdo delimitados pela data de atualizacdo que os docentes
promoveram, ou ndo, em seus curriculos. Complementarmente a data de atualizacdo, o
contetdo da atualizacdo também representa uma limitacdo, ou seja, o fato de se ter um
curriculo atualizado na ocasido da coleta de dados ndo garante a qualidade das informacGes
prestadas. Por fim, cumpre observar que nem todos os curriculos dos docentes das 3 IES
selecionados foram localizados. No que diz respeito ao desenvolvimento de pesquisas futuras,
sugere-se que se realizem investigacbes que busquem analisar, comparativamente, as
qualificacdes docentes e os resultados obtidos no Exame de Suficiéncia e no Exame Nacional
de Desempenho de Estudantes (ENADE). Complementarmente, a ampliacdo do numero de
IES também representa uma oportunidade de pesquisa.
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